FIZYKA

rok szkolny 2026/2027

Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
Klasa VII i klasa VIII- dostosowania w biezgcej pracy

Klasa VII

1. Leonard Grzenkowicz - dvsortografia, dysgrafia o lekkim nasileniu, problemy
z matematyka

- wydluza si¢ czas pracy na sprawdzianach pisemnych,

- zapewnia si¢ miejsce blisko nauczyciela, zeby wzmoc kontrole,

- na lekcji udziela si¢ uczniowi pochwat za doktadnie wykonang prace,

- angazuje si¢ ucznia do pracy, udzielajac wsparcia,

- stosuje si¢ czgsta, krotka informacj¢ zwrotng podczas pracy,

- ogranicza si¢ bodzce rozpraszajace w miejscu pracy,

- w trakcie rozwigzywania zadan tekstowych sprawdza sie, czy uczen przeczytat tresé
zadania i czy ja zrozumial, w razie potrzeby udziela si¢ dodatkowych wskazowek,

- uwzglednia si¢ trudno$ci zwigzane z myleniem znakow, przestawianiem cyfr,

- dzielenia wigkszych zadan na mniejsze etapy.

2. Ignacv Milosz — dysleksja rozwojowa

- wydhuza si¢ czas pracy na sprawdzianach pisemnych,

- na lekcji udziela si¢ uczniowi wsparcia w pracy,

- docenia si¢ sukcesy ucznia 1 udziela pochwaly na forum klasy,

- zapewnia si¢ miejsce blisko nauczyciela, Zeby wzmoc kontrole,

- w trakcie rozwigzywania zadan tekstowych sprawdza si¢, czy uczen przeczytat
tre$¢ zadania i czy ja zrozumial, w razie potrzeby udziela si¢ dodatkowych
wskazowek,

- omawia si¢ prace ucznia ze wskazaniem na popetnione bledy w zadaniach,

3. Kaja Falkowska — problemy z koncentracja uwagi

- zapewnia si¢ miejsce blisko nauczyciela, zeby wzmoc kontrole,
- utrzymuje si¢ kontakt wzrokowy podczas rozmowy,

- daje si¢ uczennicy wigcej czasu na reakcje, odpowiedz,

- zapewnia si¢ uczennicy wsparcia, spokojng atmosfere w pracy.
- uwzglednia si¢ nadwrazliwos$¢ na dzwieki.

4. Jan Smentoch — zespol nadwrazliwosci psychoruchowej

- zapewnia si¢ spokojna atmosfer¢ pracy.

- kieruje si¢ krotkie polecenia bezposrednio do ucznia
- kierunkuje si¢ si¢ tok myslenia i aktywno$¢ ucznia,
- sprawdza si¢ stopien przyswojenia polecen,

- pozwala si¢ na niewielki niepokoj ruchowy,



- zapewnia si¢ miejsce blisko nauczyciela,

- nie zostawia si¢ watpliwosci 1 pytan bez odpowiedzi, umawia si¢ z uczniem, ze
odpowiedzi na nurtujgce go pytania otrzyma pod koniec lekcji,

- na lekcji udziela si¢ uczniowi pochwat za doktadnie wykonang prace

- preferuje si¢ odpowiedzi ustne,

- nie obniza¢ oceny za niestaranne prowadzenie zeszytu.

Klasa VIII

1. Henrvk Patelczyk - dysleksja rozwojowa

- wydluza si¢ czas pracy na sprawdzianach pisemnych,

- na biezaco sprawdza si¢ btedy i zapis,

- zapewnia si¢ uczniowi wsparcia, spokojna atmosfere w pracy,

- zapewnia si¢ miejsce blisko nauczyciela, zeby wzmoc kontrole,

- sprawdza si¢ wiadomosci z krotszych partii materiatu,

- udziela si¢ uczniowi wzmocnienia pozytywnego i pochwat,

- mobilizuje si¢ ucznia do starannego pisania,

- ocenie podlega tres¢ nie forma,

- nie wyrywa si¢ do natychmiastowej odpowiedzi, zapowiada si¢, ze uczen bedzie
pytany,

- w trakcie rozwigzywania zadan tekstowych sprawdza si¢, czy uczen przeczytat
tre$¢ zadania 1 czy ja zrozumial, w razie potrzeby udziela si¢ dodatkowych
wskazowek,

- uwzglednia si¢ trudnosci zwigzane z myleniem znakow, przestawianiem cyfr.

2. Weronika Jereczek — dysleksja rozwojowa

- wydtuza si¢ czas pracy na sprawdzianach pisemnych,

- kontroluje si¢ stopien zrozumienia przeczytanych przez uczennice¢ polecen,
- omawia si¢ popetnione przez uczennice¢ btedy w zadaniach,

- pracuje si¢ w atmosferze zyczliwosci 1 akceptacji,

- nie wyrywa si¢ do natychmiastowej odpowiedzi, zapowiada si¢, ze uczennica bedzie
pytana,

- w trakcie rozwigzywania zadan tekstowych sprawdza si¢, czy uczennica przeczytata
tres¢ zadania 1 czy ja zrozumiata, w razie potrzeby udziela si¢ dodatkowych
wskazowek,

- uwzglednia si¢ trudno$ci zwigzane z myleniem znakoéw, przestawianiem cyfr.

- stosuje si¢ testy wyboru, zadania z lukami

3. Otylia Formella — dysleksja rozwojowa,

- wydhuza si¢ czas pracy na sprawdzianach pisemnych,

- mobilizuje si¢ uczennice do autokorekty btedow,

- kontroluje si¢ stopien zrozumienia przeczytanych przez uczennice¢ polecen,

- omawia si¢ popetnione przez uczennice btedy w zadaniach,

- pracuje si¢ w atmosferze zyczliwosci 1 akceptacji,

- w trakcie rozwigzywania zadan tekstowych sprawdza si¢, czy uczen przeczytat



tre$¢ zadania i czy ja zrozumial, w razie potrzeby udziela si¢ dodatkowych
wskazowek,

- daje si¢ mozliwo$¢ poprawiania ocen negatywnych mniejszymi partiami,

- zapewnia si¢ uczennicy wsparcie, spokojng atmosfere w pracy,

- zapewnia si¢ miejsce blisko nauczyciela, zeby wzmoc kontrole,-

- udziela si¢ informacji zwrotnej o poziomie wykonania zadan.

4. Maksvmilian Plata - dysgrafia

- wydluza si¢ czas pracy na sprawdzianach pisemnych,

- kontroluje si¢ stopien zrozumienia przeczytanych przez ucznia polecen,
- omawia si¢ popetnione przez ucznia bledy w zadaniach,

- pracuje si¢ w atmosferze zyczliwosci i1 akceptacji,

- docenia si¢ i eksponuje sukcesy ucznia na forum klasy,

5. Franciszek Elgert - dysleksja rozwojowa

- podczas thumaczenia nowego materialu nawigzuje si¢ kontakt wzrokowy,

- stosuje si¢ polecenia krotkie, jednoetapowe,

- zapewnia si¢ miejsce blisko nauczyciela, zeby wzmoc kontrole,

- wydluza si¢ czas pracy na sprawdzianach pisemnych,

- nie wyrywa si¢ do natychmiastowej odpowiedzi, zapowiada si¢, ze uczen bedzie
pytany,

- stosuje si¢ testy wyboru, zadania z lukami,

- w trakcie rozwiagzywania zadan tekstowych sprawdza si¢, czy uczen przeczytat tres¢
zadania i czy ja zrozumial, w razie potrzeby udziela si¢ dodatkowych wskazowek,

- uwzglednia si¢ trudnosci zwigzane z myleniem znakow, przestawianiem cyfr.

- docenia si¢ 1 eksponuje sukcesy ucznia na forum klasy,

6. Szymon Warszczuk— dysortografia

- wydtuza si¢ czas pracy na sprawdzianach pisemnych,

- pracuje si¢ w atmosferze zyczliwosci 1 akceptacji,

- zapewnia si¢ miejsce blisko nauczyciela, zeby wzmoc kontrole,

- mobilizuje si¢ ucznia do autokorekty,

- zapewnia si¢ uczniowi wsparcie, spokojng atmosfere w pracy,

- docenia si¢ sukcesy ucznia i1 udziela pochwatly na forum klasy,

- poprawia si¢ btedy na biezaco.

- uwzglednia si¢ trudno$ci zwigzane z myleniem znakow, przestawianiem cyfr.

7. Alicja Choszcz — trudnos$ci w plynnym przebiegu procesow integraciji
sensorycznej

- Zzapewnia si¢ uczennicy wsparcie, spokojng atmosfere w pracy,

- docenia si¢ sukcesy uczennicy i udziela pochwaty na forum klasy,

- zapewnia si¢ miejsce blisko nauczyciela,

- podczas testow, sprawdziandw pozwala si¢ uczennicy na zaktadanie stuchawek
wyghuszajacych.
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