Kartuzy, dn. 9.09.2019

REGULAMIN REKRUTACYJNY
do Katolickiej Szkoly Podstawowej im. §w. Jana Pawla II w Kartuzach

|. Procedura przyjmowania uczniow do Katolickiej Szkoly Podstawowej im. Sw. Jana
Pawla II w Kartuzach.

I11.

1. Rodzice ubiegajacy si¢ o przyjecie dziecka do Katolickiej Szkoly Podstawowej im. $w.
Jana Pawta II w Kartuzach powinni ztozy¢ w sekretariacie szkoly (mozna wysta¢ droga
email: klokartuzy@wp.pl) kwestionariusz osobowy kandydata oraz, w wypadku
uczniéw od klasy IV wiacznie, podanie o przyjecie do KSP.

2. Odpowiednie druki znajduja si¢ na dole tej strony.

Il. TERMINY

1. Rekrutacja ma charakter ciagly.

2. Poczatek rekrutacji do klasy I i IV odbedzie si¢ podczas pierwszego dnia otwartego
szkoty.

3. Zakonczenie pierwszej czesci rekrutacji nastepuje w drugim dniu otwartym szkoty

4. Terminy dni otwartych oglasza dyrektor podczas Rady Pedagogicznej 1 udostgpnia je
na stronie internetowej szkoty.

5. Po tym terminie, w przypadku wolnych miejsc, nastepuje rekrutacja uzupeiniajaca.

6. O przyjeciu dziecka nie decyduje kolejnos¢ zgtoszen.

Finalizacja rekrutacji i przyjecie ucznia do szkoly.

1. Lista przyjetych ucznidw wywieszana jest na tablicy ogloszen w dnia i godzinie
oglaszanej przez dyrektora szkoty podczas Rady Pedagogicznej.

2. Dyrektor Szkoty dysponuje w kazdym roku szkolnym dwoma miejscami w klasie I i
IV, tzw. miejscami dyrektorskimi.

3. Przed podje¢ciem decyzji o przyjeciu do szkoty dyrektor wyznacza termin spotkania z
kandydatem i jego rodzicem.

4. Przed spotkaniem nalezy zapoznac si¢ ze Statutem Szkoty oraz Regulaminem Szkoty a
podczas rozmowy rekrutacyjnej potwierdzi¢ podpisem zapoznanie si¢ z WWw.
dokumentami.

5. Pierwszenstwo do przyjecia dzieci w klasie I 1 IV majg dzieci, ktorych rodzenstwo juz
uczeszeza do szkoty, o ile rodzice ztoza dokumenty w terminie pierwszej rekrutacji oraz
dzieci pomyslnie odpowiedza na zadane pytania.

6. Sekretariat szkoly bedzie umawiat telefonicznie rodzicow z dzieckiem na spotkania
rekrutacyjne, ktore odbywac si¢ beda najszybciej po zakonczeniu pierwszej czesci
rekrutacji.

7. Przed spotkaniem indywidualnym nalezy dostarczy¢ do sekretariatu szkoly wypetiony
kwestionariusz osobowy wraz z zalacznikami, o ile nie zostalty wczes$niej dostarczone.
Kwestionariusz 1 podanie mozna wysta¢ elektronicznie na adres klokartuzy@wp.pl

8. W przypadku przyjecia do szkoty rodzice zobowigzani sa w ciagu 3 dni dostarczy¢ do
sekretariatu szkoty brakujace dokumenty (oryginaty), podpisang umowe oraz wpisowe
w kwocie ustalonej w umowie.

9. Od momentu wywieszenia listy uczniow, jesli dany kandydat znalazt si¢ na liscie

przyjetych, wowczas jego dokumenty dostarczone do szkoly sa wigzace.

10. Jesli uczen nie zakwalifikowat si¢ na liste przyjetych, dokumenty sg niszczone.
11. Po informacji o przyjeciu ucznia, rodzice na wtasny koszt zakupuja mundurek szkolny.


https://katolik.kartuzy.pl/wp-content/uploads/2019/09/Statut-KSP-od-2019.09.09-tekst-jednolity.pdf
https://katolik.kartuzy.pl/wp-content/uploads/2017/08/regulamin-szkoy-ksp-1-czerwca-2017.doc
https://mark-mundurki.pl/sklep-internetowy

12. Wzér i potrzebne elementy mundurku sa przedstawiane podczas rozmowy

rekrutacyjnej.

13. Dyrektor moze nie wyrazi¢ zgody na przyjecie do szkoty, jezeli:

a) Nie ma wolnego miejsca we wskazanym oddziale.

b) Ztozone przez kandydata dokumenty sa nickompletne.

c) Jezeli rodzice lub uczen nie akceptujg postanowien Statutu Szkoty i Regulaminu
Szkoty oraz postanowien rekrutacyjnych.

d) Zglosi si¢ zbyt mata liczba kandydatow.

IV. Kandydaci do klasy pierwszej
Dziecko kandydujace do naszej szkoty potrafi:

liczy¢ obiekty i odrézniac bledne liczenie od poprawnego (w zakresie 10);
wyznacza¢ wynik dodawania i odejmowania, pomagajac sobie liczeniem na palcach lub
na innych zbiorach zastepczych;
postugiwac si¢ liczebnikami porzadkowymi;
rozroznia¢ stron¢ lewg 1 prawa, okresla¢ kierunki i ustala¢ polozenie obiektow w
stosunku do wtasnej osoby, a takze w odniesieniu do innych obiektow (pod, nad, obok,
z3);
zna state nastepstwo dni i nocy, por roku, dni tygodnia, miesiecy w roku.
okresli¢ kierunki oraz miejsca na kartce papieru, rozumie polecenia typu: narysuj kétko
w lewym gérnym rogu kartki, narysuj szlaczek, zaczynajac od lewej strony kartki;
uwaznie patrze¢ (organizuje pole spostrzezeniowe), aby rozpoznaé i zapamigtac to, co
jest przedstawione na obrazkach;
dysponuje sprawnos$ciag rak oraz koordynacja wzrokowo-ruchowa potrzebng do
rysowania, wycinania i nauki pisania;
interesuje si¢ czytaniem i pisaniem; jest gotowe do nauki czytania i pisania;
stucha np. opowiadan, basni 1 rozmawia o nich; interesuje si¢ ksigzkami; wypowiada
si¢ na temat wystuchanej bajki:
wymienia¢ imiona 1 nazwiska osob bliskich, wie, gdzie one pracuja, czym si¢ zajmuja;
Zna nazwe¢ miejscowosci, w ktorej mieszka,
wie, jakiej jest narodowosci, ze mieszka w Polsce, a stolicg Polski jest Warszawa;
uczestniczy w zabawach, np. muzycznych, ruchowych, plastycznych

o zgodnie bawi si¢ z rowiesnikami — wspotdziala, czeka na swojg kole;,

o wykonuje proste ¢wiczenia gimnastyczne
powtarza¢ rymowanki, proste wierszyki,
obdarza¢ uwaga dzieci i1 dorostych, aby rozumie¢ to, co moéwia i czego oczekuja;
grzecznie zwraca si¢ do innych;
przestrzegac¢ regut obowigzujacych w spolecznosci dziecigcej (stara si¢ wspotdziataé w
zabawach i w sytuacjach zadaniowych);
umie si¢ przedstawié: podaje swoje imie, nazwisko i1 adres zamieszkania; wie, komu
mozna podawac takie informacje;
wykonuje podstawowe czynno$ci samoobslugowe: samodzielnie spozywa positki,
ubiera si¢ — potrafi zawigza¢ sznurowadta, zapiaé guziki, zamki.

1. Podczas spotkania rekrutacyjnego dziecko bierze udziat w sprawdzianie wiedzy i
umiejetnosci oraz w zespotowej zabawie ruchowej pozwalajacej pozna¢ umiejgtnosci
spoteczne i dojrzato$¢ emocjonalng kandydatow.

2. Dyrektor lub inni pracownicy szkoty, bioracy udziat w spotkaniach rekrutacyjnych, moga
poprosi¢ rodzicéw o dodatkowe spotkanie w innym terminie.

3. Dyrektor, w razie potrzeby, ma prawo przeprowadzi¢ nabor dodatkowy w poézniejszym
okresie, w ktérym moga tez bra¢ udziat dzieci zakwalifikowane na liste rezerwowa.



4. Przy tworzeniu zespotu klasowego pod uwage brane sq:
— wzglednie wyréwnany poziom intelektualny,
— predyspozycje psychiczne i emocjonalne dzieci,
—mozliwos$¢ stworzenia grupy, ktora bedzie umiata ze sobg wspotpracowac, w ktorej dzieci
beda sie czuly bezpiecznie i z sukcesem rozpoczng proces ksztatcenia.

5. Szkota nie udziela informacji, z jakich powodéw dziecko nie zostalo przyjete.

V. Kandydaci do klas starszych (11-VI11)

1.

2.

Do klas starszych uczniowie przyjmowani sg tylko w przypadku, gdy w danej klasie sa
wolne miegjsca.

Nauczyciele przedmiotowi sprawdzaja wiedze i umiejetnosci kandydata z matematyki,
jezyka polskiego, j. angielskiego, wymagane na poziomie klasy, ktérg wtasnie ukonczyt
lub do ktorej uczgszcza.

Dyrektor szkoly moze dodatkowo zleci¢, aby psycholog szkolny wyznaczyl termin
rozmowy z kandydatem i jego rodzicami.

Celem rozmowy jest poznanie kandydata, jego potrzeb i mozliwosci oraz zdolnos$ci
adaptacyjnych w nowym zespole klasowym.

Dyrektor, po zapoznaniu si¢ z opinig nauczycieli przedmiotowych i psychologa,
decyduje o przyjeciu dziecka do szkoty

Przyjecie dziecka do szkoty nastgpuje na podstawie wytycznych zawartych w Statucie
Szkoty.



