Przedmiotowe Zasady Oceniania z WOSu w klasach VIl
Struktura PZO z WOSu
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Szczegolowe cele PZO.

Zasady na lekcjach WOSu.

Sposoby sprawdzania osiggnig¢ uczniow.

Procedura poprawiania ocen.

Wystawianie oceny $rdédroczne;.

Sposob zbierania danych i informowania o osiggnigciach i postepach ucznia.
Wymagania edukacyjne dla poszczegolnych stopni.

Dostosowanie wymagan do uczniow z trudnosciami w uczeniu si¢ zgodnie z zaleceniami
Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;.

Informacja zwrotna.

Szczegotowe cele PZO

Zobiektywizowanie oceniania.

Zdiagnozowanie osiagni¢¢ ucznia.

Pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju.

Motywowanie ucznia do dalszej, systematycznej pracy.

Dostarczenie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach i specjalnych
uzdolnieniach ucznia.

. Zasady na lekcjach WOSu

Kazdy uczen jest oceniany zgodnie z Wewnagtrzszkolnymi Zasadami Oceniania zawartymi w

Statucie Szkoty.

Terminy:

-sprawdzian- zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem pisemna wypowiedz
ucznia obejmujaca okreslony przez nauczyciela zakres materiatu zapisany w zeszycie
przedmiotowym, trwajaca nie dtuzej nizl godzing lekcyjna, poprzedzona powtorzeniem i1 zapisem
w dzienniku,

lekciji,

-kartkéwka — pisemna wypowiedz ucznia obejmujgca zagadnienia co najwyzej z 3 ostatnich
moze by¢ niezapowiedziana, trwajagca maksymalnie 15 minut.

Sprawdziany sg zapowiadane, z CO najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, zapisane w dzienniku



lekcyjnym; podany jest zakres sprawdzanych umiejg¢tnosci i wiedzy poprzedzony powtdrzeniem.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace klasowe oddawane sg uczniom na lekcji w celu ich
omoOwienia a nastepnie wracaja do nauczyciela. Rodzice maja mozliwo$¢ wgladu do prac
klasowych podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem w ustalonym terminie.

Na sprawdzianach i kartkdbwkach mogg pojawic si¢ pytania na temat biezacej sytuacji w
kraju i na $wiecie — dotyczy to zagadnien omawianych na lekcji.

Uczen nieobecny na sprawdzianie musi go napisa¢ w terminie uzgodnionym z
nauczycielem.

Po dluzszej nieobecnosci w szkole (powyzej 1 tygodnia) uczen ma prawo nie by¢ oceniany
przez trzy dni z materiatu realizowanego podczas nieobecnosci. W indywidualnych przypadkach o
zmianie tego terminu decyduje nauczyciel.

Uczen ma prawo do dwukrotnego w ciggu semestru zgloszenia nieprzygotowania si¢ do
lekcji bez podania przyczyny z wylaczeniem zajeé, na ktorych odbywaja si¢ zapowiedziane
kartkowki, sprawdziany i prace klasowe. Przez nieprzygotowanie si¢ do lekcji rozumiemy: brak
zeszytu, brak pracy domowej, niegotowos¢ do odpowiedzi ustnej. Nieprzygotowanie uczen zglasza
na poczatku lekcji.

Aktywnos¢ na lekcji nagradzana jest ,,plusami”. Za 6 zgromadzonych ,,pluséw” uczen
otrzymuje oceng celujaca, za pie¢ bardzo dobrg ... za cztery dobra. Uczen moze zdecydowac czy
chce zebrane plusy zamieni¢ na oceng.

Przez aktywno$¢ na lekcji rozumiemy: czgste zgltaszanie si¢ na lekcji i udzielanie poprawnych
odpowiedzi, rozwigzywanie zadan dodatkowych w czasie lekcji, aktywna prace w grupach.

Przy ocenianiu, nauczyciel uwzglednia wktad pracy oraz mozliwosci intelektualne ucznia.

W przypadku krotkiej nieobecnos$ci uczen ma obowigzek uzupetnienia brakoéw w ciagu 3
dni. W przypadku nieobecnosci powyzej tygodnia braki uzupetnia w ciggu 7 dni od powrotu do
szkoty. Jednodniowa nieobecnos¢ nie zwalnia ucznia z obowigzku uzupetnienia zalegtosci 1
przygotowania si¢ do zaje¢ ( w przypadku sytuacji losowych nauczyciel indywidualnie rozstrzyga

te sytuacje ).

Niesamodzielna praca ucznia (,,$cigganie’) lub komunikowanie si¢ podczas sprawdzianow,
kartkowek powoduje jej odebranie w trakcie pisania, co jest rtOwnoznaczne z oceng niedostateczng.

* Sposoby sprawdzania osiagnie¢ uczniow. Pomiar osiggnie¢ uczniow odbywa si¢ za
pomoca nastgpujacych narzedzi:
1. sprawdziany
2. kartkoéwki
3. odpowiedzi ustne
4. prace domowe
5. inne formy aktywnosci np. udziat w konkursach ,wykonywanie pomocy
dydaktycznych, aktywny udziat w zyciu spotecznosci szkolnej
6. obserwacja ucznia:

1. przygotowanie do lekcji
2. aktywno$¢ na lekcji
3. praca w grupie.

Na lekceji wiedzy o spoteczenstwie stosowane jest ocenianie wspierajace ucznia z
zachowaniem charakteru motywacyjnego wraz z przekazaniem podczas ré6znych form oceniania
informacji zwrotnej zawierajacej nastgpujace elementy:



1. wyszczegoblnienie i ocenienie dobrych elementéw pracy ucznia;
2. odnotowanie co wymaga poprawy lub dodatkowej pracy;
3. poinstruowanie ucznia odnos$nie sposobow poprawy pracy;

Skala procentowa oceny sprawdziandéw/testow/kartkéwek jest zgodna ze skalg okreslong w
Wewnatrzszkolnych zasadach oceniania.

V. Procedura poprawiania ocen

Kazda pisemng prace kontrolng uczen musi zaliczy¢ w terminie uzgodnionym z
nauczycielem — nie p6zniej jednak niz do dwoch tygodni od daty sprawdzianu lub powrotu do
szkoty po czasowej nieobecnosci. W przypadku ponownej nieobecnos$ci ucznia w ustalonym
terminie uczen pisze sprawdzian po powrocie do szkoty. Zaliczenie polega na pisaniu sprawdzianu
o tym samym stopniu trudnosci.

Uczen moze poprawi¢ oceng niedostateczng ze sprawdzianu, a z innych form za zgoda
nauczyciela,w terminie do dwoch tygodni od jej otrzymania lub w terminie ustalonym przez
nauczyciela. Warunki poprawy okresla nauczyciel. W dzienniku odnotowuje si¢ obie oceny

( pierwsza i z poprawy); przy wystawianiu oceny semestralnej bierze si¢ pod uwage ocen¢ wyzsza.

1. Wystawianie oceny Srodrocznej i rocznej - zgodne z procedurg okreslona w wzo

1. Sposob zbierania danych i informowania o osiggni¢ciach i post¢pach ucznia

+ odnotowanie w dokumentacji szkolnej — oceny 1- 6

» gromadzenie prac pisemnych (prace klasowe z calego dziatu)

+ Zzapisywanie uwag w zeszytach;

* informowanie o proponowanej ocenie §rodrocznej 1 rocznej z zachowaniem odpowiednich
terminow

* przedstawianie rzetelnej informacji o postepach ucznia podczas wywiadéwek 1 konsultacji
indywidualnych.

* Wymagania edukacyjne na poszczegolne stopnie

Ocena celujaca - otrzymuje jg uczen, ktory wykazuje sie¢ wiedzg i umiejetnosciami na stopien
bardzo dobry, ale ponadto dysponuje wiedza dotyczaca wydarzen aktualnych z kraju i1 ze §wiata.
Samodzielnie korzysta z zasobow Internetu, tworzy projekty multimedialne, przygotowuje
prezentacje. Aktywna i prospoleczng postawa. Osigga sukcesy w konkursach szkolnych i
pozaszkolnych. Bierze czynny udzial w zyciu szkoty, wykazuje si¢ aktywng i prospoteczna
postawa. Pisze prace klasowe, sprawdziany i kartkdéwki na maksymalng liczbe punktow.

Ocena bardzo dobra - otrzymuje jg uczen, ktory opanowat materiat programowy z WOSu w
danej klasie stopniu bardzo dobrym, jest aktywny na lekcji, systematycznie odrabia prace domowe,
bierze udzial w zajeciach kota historycznego, sprawnie postuguje si¢ zdobyta wiedza, potrafi
samodzielnie przeanalizowa¢ nowe wiadomosci (na podstawie podrecznika) i efekty rozumowania
przedstawi¢ na forum klasy.

Ocena dobra - otrzymuje ja uczen, ktory poprawnie stosuje wiadomos$ci zdobyte na
lekcji, systematycznie odrabia zadania domowe, jest aktywny na lekcji.

Ocena dostateczna - otrzymuje ja uczen, ktory opanowat wiadomosci z historii w danej klasie na




poziomie podstawowym, nie systematycznie odrabia prace domowe, posiada luki w wiadomos$ciach
w materiale biezagcym, nie zawsze bierze aktywny udzial w pracy na lekcji, rozwigzuje typowe
zadania z poziomu podstawowego.

Ocena dopuszczajaca - otrzymuje jg uczen, ktory ma wyrazne braki w opanowaniu materiatu
programowego, nie zawsze odrabia prace domowe, samodzielnie lub przy pomocy nauczyciela
odpowiada na proste pytania.

Ocena niedostateczna - otrzymuje ja uczen, ktory nie opanowal podstawowych wiadomosci, nie
wykazuje zainteresowania na lekcji, nie odrabia prac domowych. Nawet przy pomocy nauczyciela
nie jest w stanie poradzi¢ sobie z wyznaczonym zadaniem.

VIII. Dostosowanie wymagan edukacyjnych oraz form i metod pracy indywidualnych potrzeb
ucznia na lekcjach historii.

1.Uczen niedostyszacy

1. uczen powinien zaja¢ w sali lekcyjnej miejsce, z ktorego bedzie najlepiej styszal nauczyciela
(lewa lub prawa strona w zaleznosci od tego czy jest to niedostuch lewostronny czy
prawostronny)

zapewnienie optymalnych warunkow akustycznych

wyrazne artykutowanie z wtasciwg intonacja

upewnienie si¢ czy uczen zrozumial polecenie

monitorowanie sporzadzanych przez ucznia notatek 1 wykonywanych ¢wiczen

czeste powtarzanie informacji

czeste stosowanie pomocy wizualnych

ograniczenie ilo$ci prac domowych oraz zadbac¢ o to, aby rodzice pomagali w odrabianiu
zadan domowych

9. tempo pracy powinno by¢ dostosowane do mozliwosci percepcyjnych ucznia

Nk~ WN

10. nie nalezy gwattownie gestykulowac

11. nauczyciel nie powinien jednoczes$nie pisa¢ na tablicy i komentowac (nalezy sta¢
przodem do ucznia)

12. praca z tekstem pod kierunkiem nauczyciela

2.Uczen stabowidzacy

1. dostosowanie o$wietlenia w sali do potrzeb ucznia

2. dostosowanie miejsca pracy ucznia do jego potrzeb (blisko nauczyciela, tablicy, kontrasty
barwne dla lepszej orientacji)

stosowanie odpowiedniej czcionki w tek$cie (powigkszona, wyttuszczona)

dostosowanie innych elementéw graficznych do potrzeb ucznia

¢wiczenia nie mogg angazowac receptorow wzroku dtuzej ni¢ przez 15 minut

wydtuzenie czasu pracy podczas testow, sprawdziandw

w miar¢ mozliwosci czgste korzystanie ze sprzetu audio (audiobooki)

dopuszczenie pisania prac domowych na komputerze

monitorowanie pracy ucznia na lekcji poprzez zadawanie pytan ,,czy rozumie?, czy dobrze
widzi?”
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3.Uczen niepetlnosprawny ruchowo(w tym z afazja)

1. dostosowanie stanowiska pracy do specyfiki niepelnosprawnos$ci ucznia,

2. $rodki dydaktyczne powinien by¢ w zasiegu re¢ki ucznia,

3. w przypadku niepelnosprawnosci konczyn gérnych nalezy umozliwi¢ zamiang prac
pisemnych na odpowiedz ustna,

4. uczen powinien siedzie¢ w tawce z osobg sprawng ruchowo,

E .przy afazji:

1. wydluzenie czasu odpowiedzi ustnej,
2. uwzglednienie problemow z wymowa i artykulacja w czasie wypowiedzi,
3. uzupekienia wypowiedzi ustnej zapisem.

4.Uczen ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sie

1. Dysgrafia

2. uczen powinien siedzie¢ blisko nauczyciela,

3. monitorowanie pracy ucznia (notatki, ¢wiczenia),

4. precyzyjne formulowanie polecen,

5. dopuszczenie pisma drukowanego oraz prac na komputerze,

6. mozliwo$¢ odczytania pracy domowej w przypadku niewyraznego pisma,
7. umozliwienie zaliczenia cz¢$ci materiatu w formie ustnej.
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. Dysleksja
. uczen nie powinien glo$no czyta¢ przed catg klasa,
10. monitorowanie pracy ucznia (notatki, ¢wiczenia),
11. precyzyjne formulowanie polecen,
12. wydhuzenie czasu pracy z tekstem,
13. jak najczesciej stosowac srodki wizualne 1 skojarzeniowe,
14, monitorowanie stopnia rozumienia czytanego tekstu przez ucznia.
15. Dysortografia
16. monitorowanie pracy ucznia (notatki, ¢wiczenia),
17. precyzyjne formutowanie polecen,
18. poprawnos¢ ortograficzna nie wptywa na ocene,
19. umozliwienie zaliczenia czgsci materiatu w formie ustnej.

5.Uczen z choroba przewlekla

1. umozliwienie korzystania przez ucznia na lekcji ze sprz¢tu medycznego i lekow zgodnie z
zaleceniem lekarza,

2. dostosowanie miejsca pracy ucznia zgodnie z wymogami lekarza (blisko drzwi lub
nauczyciela),

3. w przypadku dluzszej nieobecnos$ci umozliwienie zaliczenia materialu w dodatkowych
terminach,

4. stosowanie metod uspoteczniania (informacje o danej chorobie),

unikanie gwattownych zmian w codziennych czynnos$ciach.
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6.Uczen zdolny

1. stosowanie r6znorodnych metod nauczania (aktywizujace),

2. indywidualizowanie pracy z uczniem jednoczes$nie nie alienujac go (przygotowanie do
konkursow, olimpiad),

3. zachecanie do samoksztatcenia (metoda portfolio), samooceny i samokontroli,



4.
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samorealizacja (wlasne projekty),
udziat w zajeciach dodatkowych.

7.Uczen z ADHD
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uczen powinien siedzie¢ z uczniem spokojnym lub sam,

stosowanie konsekwencje zasady kar i nagrod,

niedyskwalifikowanie za pierwsza ztg odpowiedz,

precyzyjne formutowanie polecen,

umozliwienie czgste] wypowiedzi (stowotok) z ukierunkowaniem na omawiany temat,
monitorowanie sporzadzanych na lekcji notatek,

unikanie gwattownych zmian w codziennych czynnosciach,

zwigkszona tolerancja na nietypowe zachowania ucznia,

Wobec uczniow posiadajacych zalecenia poradni psychologiczno - pedagogicznej stosuje sig

DOSTOSOWANIE WYMAGAN EDUKACYJNYCH DO MOZLIWOSCI
PSYCHOFIZYCZNYCH WYNIKAJACYCH Z INDYWIDUALNYCH POTRZEB UCZNIOW.

IX
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Informacja zwrotna

Nauczyciel — uczen:

informuje ucznidéw o wymaganiach i kryteriach oceniania,
pomaga w samodzielnym planowaniu rozwoju,

motywuje do dalszej pracy.

Nauczyciel — rodzice:

informuje o wymaganiach i kryteriach oceniania,
informuje o aktualnym stanie rozwoju 1 postepow w nauce,
dostarcza informacji o trudno$ciach ucznia w nauce,
dostarcza informacji o uzdolnieniach ucznia,

10. daje wskazowki do pracy z uczniem.

11. Nauczyciel — wychowawca klasy — dyrektor:

12. nauczyciel informuje wychowawce klasy o aktualnych osiagnigciach ucznia,

13. nauczyciel lub wychowawca informuje dyrekcje o sytuacjach wymagajacych jego

zdaniem interwencji.



